[image: logo]		Beskrivning LOV Daglig Verksamhet
		2019-10-25



Beskrivning
[image: ]Karlstad kommun har tre (3) inriktningar för daglig verksamhet. De tre inriktningarna är; gruppverksamhet, företagsgrupp och företagsplats. 

Gruppverksamhet – Totalt till lätt behov av stöd/vägledning:
Utföraren ansvarar själv för att utforma en gruppverksamhet med en inriktning som är anpassad till målgruppen daglig verksamhet vänder sig till. Det är en bred målgrupp och utföraren ska specificera vilken typ av verksamhet man tänkt bedriva för att kommunen ska kunna erbjuda, efter kunds önskemål, plats till kund som verksamheten är lämplig för.

Företagsgrupper – Måttligt till lätt behov av stöd/vägledning:
En daglig verksamhet där fler kunder är placerade hos ett företag eller förening. Utföraren står själv för att upprätta avtal med potentiella företagspartner. Utföraren har också handledningsansvar och ska ha handledare på plats hos företaget. Handledarna ska säkerställa att kund får tillräckligt stöd för att kunna utföra uppgiften.

Företagsplatser – Lätt behov av stöd/vägledning:
En daglig verksamhet förlagd till en arbetsplats på ett företag eller förening där kund är helt integrerad på arbetsplatsen. En förutsättning är att kund klarar av att utföra enklare överenskomna uppgifter med stor självständighet, och att arbetsplatsen ställer upp med en handledare. Utföraren står själv för att upprätta avtal med potentiell företagspartner.





Bedömningsnivåer
Modellen för resursfördelning är uppbyggd utifrån en behovsbedömning av den enskilde där resurser följer med uppdraget från biståndskontoret till utföraren. I behovsbedömningen tittar man på såväl fysiska, psykiska som sociala behov av stöd, frågeställningarna bygger på ICF (Internationell klassifikation av funktionstillstånd, funktionshinder och hälsa). Bedömningen genererar en poängsumma som delar in kunder i sju olika nivåer, där nivå 1 ger lägst ersättning och nivå 7 ger högst ersättning.
1. Lätt behov av stöd/vägledning
[bookmark: _Hlk22827741]Person i gruppverksamhet som efter instruktioner och träning utför uppgifter/sysslor självständigt. Personal (stödassistent) finns till hands vid behov. Löser enklare problem självständigt.

2. Lätt behov av stöd/vägledning
Person som efter instruktioner och träning utför uppgifter/sysslor självständigt. Behöver stöd att komma igång, vid nya moment eller oväntade situationer. Behöver veta att personal finns tillhands vid behov. 

3. Måttligt behov av stöd/vägledning
Personen kan efter viss övning och igångsättning utföra enklare uppgifter/sysslor på egen hand i moment och kortare perioder. Personal ger stöd i enstaka moment och finns i närheten för uppmuntran och påminnelser. 

4. Måttligt behov av stöd/vägledning
Personen kan efter övning och igångsättning utföra enklare uppgifter/sysslor på egen hand. Personal ger stöd i flera moment och i perioder. Personal finns i närheten för stöd/uppmuntran och påminnelser. Personalen ger kontinuerligt stöd till personen av fysiska, psykiska och/eller sociala skäl.

5. Stort behov av stöd/vägledning
Person med behov av nästintill oavbruten uppmärksamhet och stöd från personal (Stödassistent). Har omfattande behov såväl fysiska, psykiska och/eller sociala skäl. Det krävs även för personal att arbeta med motivation, igångsättning, vägledning, avledning i aktiviteterna.

6. Stort behov av stöd/vägledning
Personen har behov av stöd eller uppmärksamhet under hela dagen för sina fysiska, psykiska och sociala behov. Ofta krävs särskilda individuella lösningar i den dagliga verksamhetens utformning och/eller läge. Det krävs stora insatser från personal att arbeta med motivation, igångsättning, vägledning, avledning i aktiviteterna.

7. Totalt behov av vägledning
Person med behov av ett ytterst stort personalstöd för sina fysiska, psykiska och sociala behov. Stöd av en eller två personer för att kunna delta i aktiviteter. Ofta krävs särskilda individuella lösningar i den dagliga verksamhetens utformning och/eller läge.





Extern placering
Företagsplats (lätt behov av stöd/vägledning)
Denna grupp avser kunder som har individuell daglig verksamhet integrerad på vanliga arbetsplatser. Koordinator/personal från daglig verksamhet besöker och följer upp med viss regelbundenhet och kan vid behov komma för att ge stöd till personen och/eller handledare på arbetsplatsen. Här utgår ersättning till utföraren för ”extern placering-Företagsplats” enligt tabell.
Företagsgrupp (måttligt till lätt behov av stöd/vägledning)
Denna grupp avser kunder som har daglig verksamhet integrerad på vanliga arbetsplatser i grupp. Utföraren har handledare på arbetsplatsen som säkerställer att kund får handledning utifrån sitt behov. Placeringar i företagsgrupp följer samma nivåbedömning och ersättningsnivå som för gruppverksamhet, nivå 1-7.


Ersättningsnivåer
	Ersättningsnivå

	Nivå
	Ersättning 2022 – SEK per dag

	Extern Placering - Företagsplats
	                64 

	Nivå 1
	              345 

	Nivå 2
	              462 

	Nivå 3
	              692 

	Nivå 4
	              925 

	Nivå 5
	           1 272

	Nivå 6
	           1 617

	Nivå 7
	           2 309 
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