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Inledning

Demenssjukdom/kognitiv sjukdom

Demens ar ett samlingsnamn for en av vara stora folksjukdomar. Demens tillhor
inte det normala aldrandet. Sjukdomen kdnnetecknas av att det sker en forsimring
av intellektuella funktioner och att dessa forsimringar ar sa allvarliga att de paverkar
den dagliga tillvaron och livskvaliteten. De mest férekommande symtomen ér
minnesstorningar, problem med abstrakt tinkande, problem med praktiska
vardagssysslor och svarigheter att planera och organisera.

Nio av tio personer med demenssjukdom uppvisar nigon gang under
sjukdomsforloppet nagon form av beteendemissiga eller psykiska symtom.
Beteendemassiga och psykiska symtom vid demenssjukdom (BPSD) omfattar en rad
olika symtom som har tva saker gemensamt — de orsakar stort lidande for personen
med demenssjukdom och ar ofta sirskilt svara att mota f6r anhoriga och
vardpersonal. Det kan handla om beteendemissiga symtom som aggressivitet, skrik,
vandring, plockande eller stord dygnsrytm och psykiska symtom som
hallucinationer, vanforestillningar, dngest eller depression.

Det gar inte att bota en demenssjukdom. Behandlingen bestar av att lindra symtom
och att pa olika sitt kompensera for de funktionsnedsattningar som personen
drabbas av. Syftet dr att underlatta vardagen och ge en sa god livskvalitet som
mojligt under sjukdomens olika skeden.

Minnesproblem och forvirring ar inte alltid tecken pa demenssjukdom.
Undersokningar har visat att behandlingsbara sjukdomar i 10-20 % kan finnas
bakom dessa symtom. Exempel pa tillstind som kan forvixlas med demens ar;
forvirring relaterat till ldkemedel (smértmedicin, somnmedicin, mm), depression,
samt organisk sjukdom i hjarnan sisom hjarntumor, blodningar med mera.

2017 kom nya nationella riktlinjer f6r vard och omsorg av personer med
demenssjukdom och 2020 togs indikatorer och malnivaer fram av Socialstyrelsen.
Syftet med dessa indikatorer och malnivaer ar att ge halso- och sjukvarden och
socialtjansten tydliga och mitbara kvalitetsmal att arbeta mot, for att pa sa satt
sikerstilla en god och jamlik vard och omsorg av personer med demenssjukdom.

Staffanstorps kommun har av dessa gjort, ett for omsorgsforvaltningen, relevant
urval om 5 indikatorer for att peka ut riktning och kvalitetsaspekter i utférande av
vard- och omsorgsinsatser inom kommunen vilka beskrivs nedan.

Indikator 16 omfattar att uppritta en levnadsberittelse.

Indikator 17 beskriver individuella miljéanpassningar.

Indikator 18 beskriver strategier f6r bemotande.

Indikator 19 tillgang till personcentrerade aktiviteter och stimulans.
Indikator 20 initiativ till anhoérigstod 1 samband med demensdiagnos.
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Befolkningsstruktur

Enligt befolkningsprognos 2017 hade Staffanstorp 4602 personer som var 65 ar och
aldre.

Antalet personer med demenssjukdom kommer att 6ka kraftigt efter 2020 nir det
stora antalet personer som féddes pa 1940-talet uppnar hog alder.

Demensvard

Omvardnaden ska bygga pa respekt f6r manniskors sjalvbestimmande och

integritet. All vard, omvardnad och omsorg fér personer med demenssjukdom ska
bygga pa ett personcentrerat forballningssatt och ett multiprofessionellt teambaserat arbete.

Att méta personen med demenssjukdom utifran ett personcentrerat férhallningssatt
innebir att personen och inte demenssjukdomen sitts 1 fokus. Varden ska striva efter
att synliggéra hela personen och tillgodose andliga, existentiella, sociala och psykiska
behov 1 lika hég utstrickning som fysiska behov. Strategier ska beskrivas 1
genomforandeplanen hur personen ska bemotas for att kunna fungera optimalt trots
sviktande férmagor (indikator 18).

Omvirdnadsinsatserna ska anpassas utifrin personen med demens och hans/hennes
anhorigas behov och 6nskemal. Om individuella miljéanpassningar ér aktuellt ska
detta beskrivas i genomférandeplanen (indikator 17).

Nir behov finns, ska den enskilde fa mojlighet att delta 1 individuellt anpassade
aktiviteter som tex dagverksamhet. Tillgdng till personcentrerade aktiviteter och
stimulans ska dokumenteras 1 genomférandeplanen (indikator 19).

Multiprofessionellt teambaserat arbete syftar till kontinuitet i varden och

omsorgen genom att underlitta bedémningar vilka kraver flera kompetenser, att
identifiera problem och hitta 16sningar och att personens behov av vard och omsorg
tillgodoses ur ett helhetsperspektiv. En levnadsberittelse ska upprittas efter
samtycke. Levnadsberittelsen ska ligga till grund f6r vardens och omsorgens
utférande. Personen med demenssjukdom, ibland tillsammans med anhériga,
uppmuntras att beritta om sig sjalv och sitt liv som en hjalp i bemétandet.
Dokumentet kan behova kompletteras fortlopande (indikator 10).

I omvardnadsarbetet kring demensvarden ska det finnas en hog
personalkontinuitet.

BPSD-registret ér ett nationellt kvalitetsregister och syftar till att kvalitetssiakra
varden av personer med demenssjukdom. Det systematiska arbetet bidrar till att
uppna en god och siker vard och dirmed en 6kad livskvalitet for personer med
demenssjukdom. Genom kartliggning av beteendemissiga och psykiska symtom
som uppkommer kan dessa minskas med hjilp av ett multiprofessionellt
teamarbete kring personen med demenssjukdom.
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Att vara anhorig till en person med demenssjukdom dr ofta svart. Det kan vara bade
tysiskt och psykiskt tungt att stétta och hjilpa den nirstiende. Manga konflikter kan
uppsta vilka kan leda till aggressioner, angest och depressioner hos de anhoriga.
Anhoriga kinner ofta skuld, sorg och oro. En viktig del i arbetet med personer med
demenssjukdom ar dirfor stodet till anhoriga. For att om mojligt underlitta
anhorigas roll, ska det ges stod och avl6sning till anhoriga till personer med
demenssjukdom. God samverkan ska ske med enheter inom primirvard med syfte
att erbjuda stod till personen med demens samt deras anhoriga.

Primdrvarden samt specialistvarden ansvarar for initiativ till anhorigstdd 1 samband
med demensdiagnos. Kommunen erbjuder anhérigstod 1 form av informations- eller
utbildningsprogram, anhoériggrupp och stédsamtal (indikator 20).

Lagar och styrdokument

Virden av personer med demenssjukdom i Staffanstorps kommun har stéd i
toljande lagar och styrdokument;

Socialtjanstlagen (2001:453), SOL

Hilso- och sjukvirdslag (2017:30), HSL

Lag (1993:387) om stéd och service for vissa funktionshindrade, LSS
Socialnimndens plattform for arbetet med kommunens seniora medborgare, 2017
Nationella riktlinjer f6r vard och omsorg vid demenssjukdom 2017, Socialstyrelsen
Vird och omsorg vid demenssjukdom, indikatorer, Socialstyrelsen 2020
Vigledning f6r bistand och tillimpning av socialtjanstlagen, inom
omsorgsforvaltningen i1 Staffanstorps kommun, 2021

Malgrupp

Personer som har en faststilld demenssjukdom.

Mal

Omsorgsnimndens uttalade ambition 4r att Staffanstorps kommun ska ha Sveriges
basta livskvalitet f6r seniorer. All verksamhet ska satta livskvalitet, valfrihet och
trygehet 1 fokus samt genomsyras av ett gott socialt innehall i form av delaktighet
och aktiviteter. Den person som har behov av stdd ska ges maoijlighet att fa vara
delaktig och kunna paverka sin vardag.

(Socialnimndens plattform f6r arbetet med kommunens seniora medborgare 2017)
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Ordinart boende

Nir behovet av tillsyn kan tillgodoses i ordinart boende finns det olika professioner
som ger stod, omvirdnad och service.

Silviasjukskoterska/ demenssjukskéterska
Sjukskoéterska med speciell inriktning och kompetens inom omradet demens.

e Ger stédsamtal och utbildar regelbundet efter behov nirstaiende och
anhoriga i ordinirt boende. Syftet med att erbjuda utbildning dr dels att 6ka
kunskapen om demenssjukdom och hur man kan hantera problem som
uppstar, samt att informera om var det finns stod och hjilp. Dels att skapa
ett forum fOr anhoriga att triffa andra 1 liknande situation.

e Ar en stédresurs och héller i handledning nir behov finns, f6r vard- och
omsorgspersonal inom ordinirt boende.

e Samarbetar och ansvarar f6r samordning med demenshandliggare,
anhorigsamordnare, utforare, enheter inom primarvarden och slutenvirden.
Nir personen med demens har behov av insatser av andra yrkeskategorier
samordnar silviasjukskoterska/demenssjukskoterska kontakt med dessa.

o Ar ett stod till demenssjuka.

Demenshandliaggare
Bistindshandliggare med speciell inriktning pa demens. Arbetar i team med
silviasjukskoterska/demenssjukskoterska.
e Handligger samtliga drenden i det ordinara boendet, da det finns en
demensdiagnos.
e Ger stodsamtal till anhoriga.

Arbetsterapeut/fysioterapeut
e Ridgivande funktion f6r samtliga personalkategorier gillande bedomning av
vardagsaktiviteter, boendemiljo, hjalpmedel samt teknik for att underlatta
vardagen for demenssjuka och deras anhoriga.
o Utfor funktions-och aktivitetsbedémning/behandling /trining i ordinart
boende vid behov, enligt det kommunala rehabiliteringsansvaret.

e Provar ut individuella hjilpmedel.
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Omvirdnadspersonal

Den personal som arbetar med personer med demenssjukdom ska ha f6rdjupad
utbildning om demenssjukdomar samt ett intresse av och fallenhet for att arbeta
med malgruppen. For att skapa trygghet f6r den demenssjuke och dess anhoriga ska
det vara en hog personal kontinuitet. Personalen ska fortlépande ges handledning,
mojlighet till reflektion och kunskapsutveckling.

Som grundkrav ska personalen ha genomgatt webbutbildningen demens ABC.

Distriktssjukskoterska

Vid behov av hilso- och sjukvardsinsatser har distriktssjukskoterska
omvirdnadsansvaret f6r den vardbehévande. Det bér dock papekas att all personal
som dr inblandad i varden av personer med demenssjukdom har ett ansvar att
identifiera forindringar 1 den demenssjukes tillstind som kan vara uttryck f6r annan
sjukdom vilket manga ganger kan vara svart att diagnostisera hos en person med
demenssjukdom. All personal kring vardtagaren har en skyldighet att vidarebefordra
sadan information till sjukvarden som kan ha betydelse vid sjukvardskontakter och
inom organisationen.

Distriktssjukskoterska kontaktar silviasjukskoterska/ demenssjukskoterska nir
personer med demens, har av likare fatt stillt en demensdiagnos och gett sitt
medgivande till att kontakt tas med silviasjukskéterska/ demenssjukskoterska.

Demensdagvard

Det ska finnas sirskild dagvard f6r personer med diagnostiserad demenssjukdom,
som ska ha 6ppet sju dagar 1 veckan. Dagvirden ar efter bistindsbeslut 6ppen for
personer som bor i ordinirt boendet.

Syftet med dagvard ar att bevara det friska, bryta eventuell isolering, ge struktur och
innehall 1 vardagen, dagliga aktiviteter och sysselsattning samt att avlosa anhoriga.
Genomférandeplan och levnadsberittelse ska efter inhamtat samtycke upprattas for
samtliga som ir beviljade dagvard.

Korttidsvard/Vixelvard

Korttids-/vixelvird ska ses som ett stod for anhoriga till personer med
demenssjukdom. Korttids-/vixelvard innebir att den demenssjuke, regelbundet,
eller vid enstaka tillfillen, vistas pa en korttidsenhet med syfte att anhorig ska fa
avlosning. Insatsen kan bidra till att personer med demenssjukdom kan bo hemma
sa linge som mojligt.

Sarskilt boende

Inflyttning till sirskilt boende

Nir behovet av tillsyn, omsorg och vard eller kravet pa trygghet och sikerhet inte
kan tillgodoses i ordinirt boende ska det finnas méjlighet att flytta till sdrskild
boendeform. Plats ska erbjudas 1 boende specifikt inriktat for personer med
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demenssjukdom. For att erbjudas plats i dessa specifika boende krivs en, av likare,
faststilld demensdiagnos.

Nir den enskilde erbjuds bostad 1 sirskilt boende ska det upprittas en plan for att
térbereda flytten. Planen ska upprittas av det sirskilda boendet i samarbete med
nirstaende, dvs personen med demens och anhdériga.

Inom det sirskilda boendet ska det finnas en sjukskoterska med specifik kompetens
inom demensvard att tillga for personalen och for anhoriga.

Sjukskoéterskan 1 det sarskilda boendet ska ge personalen fortldpande handledning,
mojlighet till reflektion och kunskapsutveckling. Anhoériga ska erbjudas stédsamtal.

Den personal som arbetar med personer med demenssjukdom ska ha férdjupad
utbildning om demenssjukdomar samt ett intresse av och fallenhet for att arbeta
med malgruppen. Som grundkrav ska omvirdnadspersonalen ha genomgatt
webbutbildningen demens ABC. Personalen ska registrera i BPSD-registret.

For att tidigt uppticka och forebygga dtgirder inom omradena fall, trycksar,
underniring, munhilsa och blisdysfunktion/inkontinens ska personalen registrera
1 kvalitetsregistret Senior Alert.

Omvirdnaden ska anpassas efter den demenssjukes behov gillande
orienteringsformaga, social aktivitet, narhet, sikerhet, personalkontinuitet och

trygghet.

Kvarboendeprincipen

Med detta menas att den demenssjuke oberoende av vilket omvardnadsbehov som
finns ska ha mojlighet att bo kvar livet ut i det sirskilda boendet som man flyttat till.
Syftet dr att skapa trygghet for den sjuke och de anhériga.

Samverkan

For att en god samverkan ska uppnas ar alla aktorerna skyldiga att f6lja kommunens
lokala ”Riktlinjer for vird av personer med demenssjukdom/kognitiv sjukdom”
samt “Nationella Riktlinjer f6r vard och omsorg vid demenssjukdom”.

Personal ska ges moijlighet till utbildning som ar langsiktig, kombinerad med
praktisk trining, handledning och feedback.

Levnadsberittelsen ar ett av verktygen for att kunna uppna personcentrerad vard.
Denna ger information om den demenssjukes livsmonster och varderingar.

All kommunikation maste anpassas efter den demenssjukes f6rmaga att forsta och
ta till sig den information som ges.

Anhoriga till en demenssjuk i bade ordinart och sirskilt boende ska erbjudas
individuellt stod.



