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Ersättning daglig verksamhet enligt LSS från 1 april 2022

	
Månadsersättning per nivå och deltagandegrad


	Nivå
	Nivåbeskrivning
	Heltid (kr)
>6 tim/dag
	Deltid (kr)
<6 tim/dag

	Nivå 1
0-14p
	Personen har daglig verksamhet som är individuellt integrerad inom ordinarie arbetsmarknad. Arbetshandledare från daglig verksamhet följer upp med viss regelbundenhet och kan vid behov komma för att ge stöd till personen och/eller handledaren på arbetsplatsen

	3 919
	2 351


	Nivå 2
15-29p
	Personen arbetar i ett arbetslag/-grupp med stöd av arbetshandledare inom daglig verksamhet. Personen är självständig i sitt arbete men behöver veta att arbetshandledaren finns tillhands vid behov, i regel en kortare kontakt per dag.

	10 151
	6 090

	Nivå 3
30-44p
	Arbetshandledaren behöver i regel stödja personen med att komma i gång med aktiviteter/arbetsuppgifter. Arbetshandledaren kan även medverka i enstaka moment, men behöver inte vara med hela tiden som aktiviteten/arbetet pågår.

	20 301
	12 181

	Nivå 4
45-59p
	Arbetshandledaren är ofta närvarande och kan ge stöd vid flera moment när olika aktiviteter/arbetsuppgifter utförs. Arbetshandledaren ger kontinuerligt stöd till personen av fysiska, psykiska och/eller sociala skäl.

	25 377
	15 226

	Nivå 5
60-74p
	En arbetshandledare är närvarande i stort sett hela tiden för personen som kräver nästan oavbruten uppmärksamhet av omfattande fysiska, psykiska eller sociala skäl. Det krävs även tid för motiveringsinsatser.

	30 452
	18 271

	Nivå 6
75-89p
	Personen behöver i princip en ”egen” arbetshandledare som är närvarande hela tiden för att kunna delta i verksamheten. Ofta krävs speciella lösningar för den dagliga verksamhetens utformning.

	40 603
	24 362

	Nivå 7
90-104p
	Personen har ett mycket stort arbetshandledarestöd och behöver i princip stöd av ytterligare en arbetshandledare. Ofta krävs specialanpassade lösningar för den dagliga verksamhetens utformning.

	50 754
	30 452

	Nivå 8
105---p
	Personen har ett exceptionellt stort arbetshandledarestöd. Förutom en eller två ”egna” arbetshandledare krävs att ytterligare annan arbetshandledare arbetar i närheten för att kunna ge stöd vid behov. Ofta krävs synnerligen specialanpassade lösningar för den dagliga verksamhetens utformning. För personer i nivå 8 kan det också i undantagsfall prövas om ytterligare ersättning utöver nivån ska kunna utgå.

	60 904
	36 543



Delegerade HSL-insatser ersätts med 298 kronor per timme. 

Deltagare som har beslut om personlig assistans inom daglig verksamhet omfattas inte av ordinarie system för behovsbedömning. För deltagaren utgår ersättningen generellt efter nivå 2.
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